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ESPECIALISTA EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA'Y
TRANSFORMACION EMPRESARIAL.

Lideres Asociados | Puesto presencial en Sevilla | Dedicacion compatible con
otras actividades profesionales

Sobre Lideres Asociados

Lideres Asociados es un holding empresarial integrado por distintas areas de actividad y
orientado al desarrollo, organizacién y crecimiento de proyectos empresariales.

Buscamos incorporar a una persona especializada en inteligencia artificial que no se limite al
conocimiento técnico de las herramientas, sino que sea capaz de comprender el
funcionamiento real de una empresa, detectar necesidades, proponer soluciones y participar
activamente en su implantacion.

La persona seleccionada colaborara directamente con la direccion del holding y con los
responsables de sus diferentes areas, aplicando la inteligencia artificial a tareas de gestion,
organizacion, analisis, automatizaciéon, comunicaciéon y desarrollo empresarial.

Antes de presentar su candidatura, las personas interesadas podran consultar la pagina web
corporativa de Lideres Asociados para conocer con mayor detalle nuestra organizacion,
actividades y proyectos.

Objetivo del puesto

El objetivo principal serd analizar los procesos de trabajo de las distintas empresas y
departamentos del holding para identificar oportunidades de mejora mediante inteligencia
artificial, automatizacion y transformacion digital.

Buscamos un perfil dindmico, resolutivo y polivalente, con capacidad para convertir una
necesidad empresarial en una soluciéon practica, medible y util.

No se trata exclusivamente de un puesto de programacion. Se requiere una visiéon conjunta
de la tecnologia, la organizacién empresarial y la gestion de proyectos.

Principales funciones

La persona seleccionada asumird progresivamente, entre otras, las siguientes
responsabilidades:

o Analizar los procedimientos de trabajo de las diferentes empresas y departamentos del
holding.

o Detectar tareas repetitivas, procesos ineficientes y oportunidades de automatizacion.

o Disefiar e implantar soluciones de inteligencia artificial aplicadas a la actividad
empresarial.
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Crear asistentes internos, sistemas de consulta documental, flujos automatizados y
herramientas de apoyo a la toma de decisiones.

Desarrollar y perfeccionar instrucciones, protocolos y sistemas de trabajo basados en
modelos de inteligencia artificial generativa.

Organizar, clasificar y estructurar informacién corporativa para facilitar su
tratamiento mediante herramientas digitales.

Participar en proyectos relacionados con gestibn documental, administracion,
atencion al cliente, recursos humanos, marketing, analisis de datos y desarrollo
comercial.

Investigar y evaluar nuevas herramientas de inteligencia artificial, determinando su
utilidad, coste, seguridad y posibilidades de integracion.

Formary prestar apoyo a los miembros del equipo en el uso adecuado de las soluciones
implantadas.

Documentar los procesos desarrollados y elaborar manuales internos de utilizacion.

Supervisar el funcionamiento de las automatizaciones, detectar errores y proponer
mejoras continuas.

Colaborar con profesionales externos, proveedores tecnologicos y responsables de las
distintas areas del grupo.

Garantizar un tratamiento responsable, confidencial y seguro de la informaciéon
empresarial.

Participar en nuevos proyectos estratégicos promovidos por la direcciéon del holding.

Perfil profesional buscado

La oferta est4 dirigida a personas que retinan alguno de los siguientes perfiles:

Grado, licenciatura, ingenieria, master o formaciéon especializada en inteligencia
artificial, informatica, ciencia de datos, ingenieria de software, transformacion digital
o disciplinas relacionadas.

Profesionales con experiencia demostrable en el desarrollo o implantacion de
soluciones de inteligencia artificial aplicadas a empresas.

Especialistas con proyectos propios, experiencia practica o portfolio acreditado,
aunque su formacion académica principal proceda de otra disciplina.

Conocimientos y experiencia requeridos

Se valorara especialmente:

Conocimiento practico de modelos de inteligencia artificial generativa y asistentes
avanzados.
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Experiencia en automatizacion de procesos y creacion de flujos de trabajo.
Capacidad para integrar diferentes aplicaciones, bases de datos y servicios digitales.

Conocimientos de herramientas no-code o low-code y, en su caso, lenguajes de
programaciéon como Python o JavaScript.

Experiencia con APIs, tratamiento de datos, sistemas documentales y herramientas
colaborativas.

Capacidad para disefiar instrucciones y sistemas de trabajo fiables, verificables y
reutilizables.

Conocimientos sobre proteccion de datos, confidencialidad, ciberseguridad y uso
responsable de la inteligencia artificial.

Experiencia previa trabajando con empresas, departamentos administrativos o
equipos multidisciplinares.

Capacidad para explicar cuestiones técnicas de forma clara a personas sin formaciéon
tecnologica.

Competencias personales

Buscamos una persona que destaque por:

Iniciativa y autonomia.

Mentalidad empresarial y orientacion a resultados.

Capacidad de analisis y resolucion de problemas.

Organizacion, responsabilidad y camplimiento de plazos.
Facilidad para atender diferentes proyectos de manera simultanea.
Curiosidad y actualizacion tecnologica permanente.

Capacidad para escuchar, comprender necesidades y transformarlas en soluciones
concretas.

Criterio profesional para distinguir entre una herramienta novedosa y una solucion
verdaderamente util.

Buena comunicacién oral y escrita.
Discreciéon y compromiso con la confidencialidad.

Capacidad para trabajar directamente con la direccion y coordinarse con diferentes
perfiles profesionales.

Se valorara adicionalmente

Experiencia en consultoria, gestion empresarial o transformacion digital.

3



@‘Uden_es ~O

Participacion en proyectos reales de automatizacion o implantacion de inteligencia
artificial.

Conocimientos de analisis de datos, marketing digital, gestion documental, CRM,
recursos humanos o administraciéon de empresas.

Experiencia en sectores profesionales, juridicos, inmobiliarios, financieros,
comerciales, asistenciales o de servicios.

Portfolio, demostraciones, repositorios o ejemplos de proyectos desarrollados.
Capacidad para asumir la coordinacion técnica de proyectos y proveedores.

Nivel de inglés suficiente para trabajar con documentacion y herramientas
tecnologicas.

Qué ofrecemos

Incorporacion a un holding empresarial con proyectos pertenecientes a diferentes
sectores.

Trabajo presencial y colaboracién directa con la direccion.
Posibilidad de aplicar la inteligencia artificial a necesidades empresariales reales.

Participacion en proyectos diversos, con capacidad para proponer, disefar e implantar
soluciones propias.

Autonomia profesional y posibilidad de crecimiento conforme se desarrollen los
proyectos.

Entorno de trabajo dinamico, multidisciplinar y orientado a la innovacion practica.

Dedicacion y horario a concretar segin la experiencia, disponibilidad y condiciones de
la persona seleccionada.

Posibilidad de compatibilizar el puesto con otros trabajos, actividades profesionales o
proyectos propios, siempre que exista disponibilidad suficiente para cumplir las
funciones acordadas, se respete la confidencialidad y no concurra un conflicto de
intereses.

Condiciones economicas que se determinaran en funcién de la formacién, experiencia,
dedicacion y valor profesional aportado.

Modalidad del puesto

Ubicacion: Sevilla.
Modalidad: presencial.
Dedicacion: a concretar.

Incorporacion: a convenir.
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o Vinculacion profesional: se determinara de acuerdo con la dedicacion, las
funciones y las circunstancias de la candidatura seleccionada.

Presentacion de candidaturas
Las personas interesadas deberan remitir:
1. Curriculum actualizado.

2. Breve carta de presentacion explicando su experiencia en inteligencia artificial y su
interés por el proyecto.

Relacion o portfolio de proyectos realizados, cuando se disponga de ellos.

4. Descripcion de las herramientas, tecnologias y sistemas de inteligencia artificial que
domina.

5. Disponibilidad presencial y posibilidad de incorporacion.
6. Expectativas econdémicas.
7. En su caso, enlaces a demostraciones, repositorios o trabajos desarrollados.

En la carta de presentacion se valorara especialmente que la persona candidata explique, de
forma breve y concreta, como considera que la inteligencia artificial puede mejorar los
procesos, la productividad y la toma de decisiones dentro de un grupo empresarial con
diferentes areas de actividad.

Las candidaturas deberan enviarse a [correo electronico de seleccion], indicando en el
asunto:

“Candidatura — Especialista en Inteligencia Artificial - Nombre y apellidos”

Proceso de seleccion
Las candidaturas que mejor se ajusten al perfil seran convocadas a una entrevista presencial.

Durante el proceso podra solicitarse la resoluciéon de un supuesto practico breve relacionado
con la identificacién y propuesta de automatizacién de un proceso empresarial. No se
requerird desarrollar gratuitamente un proyecto completo ni se utilizara el ejercicio
presentado con fines comerciales.

La seleccion se realizara atendiendo a la formacion, experiencia, capacidad técnica, vision
empresarial, habilidades personales y adecuacion al proyecto.

Los datos recibidos seran tratados exclusivamente para gestionar el proceso de seleccion y se
conservaran durante el tiempo legalmente procedente.

Lideres Asociados apuesta por el talento, la responsabilidad, la iniciativa y la aplicacion
practica de la tecnologia al servicio de la empresa.



